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Forlgb for nyledige kontanthjzelps- og dagpengemodtagere

. :.... FOR BORGERE SOM
Til sagsbehandleren

Malgruppe

Nyledige arbejdsmarkedsparate kontanthjaelps- eller dagpengemodtagere.

Metode og indhold

De fgrste 13 uger mgder borgeren én gang ugentligt hos Markman. Mgderne er
kollektive og varer 1-2 timer. Endvidere gennemfarer vi de individuelle lovpligtige
kontaktsamtaler med borgeren, ligesom vi sgrger for, at borgeren er aktiv jobseg-
ende jf. lovgivningen. Har borgeren ikke opnaet beskaeftigelse i lgbet af de 13 uger,
vil Markman, 14 dage efter det kollektive forlgbs afslutning, aktivere borgeren i 25
timer per uge i 13 uger. Aktiveringen vil udelukkende veere erhvervs- og jobrettet.

* ernyledige

* vurderes til at veere arbejds-
markedsparate

*  har brug for brancheskift for at
komme i beskaeftigelse

Udgangspunktet for Indsats D er, at mange deltageres eksisterende kompetencer «  har brug for vejledning i relation
vil veere adgangsbillet til en hurtig tilbagevenden til det ordinzere arbejdsmarked. til jobsqgning samt !nformation
Derfor vil indsats D veere jobrettet og med et hgijt aktivitetsniveau i jobsegningen. om rettigheder og pligter for at

komme videre i arbejdslivet

Siden suppleres jobs@gningsaktiviteterne med afklaring af tilstraekkeligt brede og
realiserbare jobmal for den enkelte deltager.

For dem, som ikke har opnaet beskeeftigelse hen mod slutningen af det kollektive
forlgb, vil der i stigende grad blive sat fokus pa den aktivering, som skal iveerksaettes
senest 15 uger efter indsatsens startdato. Forlgbet vil besta af tre hovedtemaer:
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¢ Intensiv jobsggning - her er formalet at undervise deltagerne i tidssvarende
jobsagningsteknikker og fastholde et hgijt aktivitetsniveau i den enkelte deltag-
ers jobsggning.
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e Afklaring af jobmal - med udgangspunkt i deltagerens kompetencer og en

ngje kortleegning af fagomrader med en betydelig efterspargsel pa arbejds- —
kraft (bl.a. gennem arbejdsmarkedsbalancen) formulerer deltageren i teet dia-

%.
log med markman realiserbare jobmal. Tid og sted:

»  Vejledning — de sidste kollektive samtaler vil i stigende grad omhandle det ak- I’:llquf‘g’ésitié’;%ﬁgi‘:e??dag

tivtilbud, som skal ligge i fgrlaengelse ?f dg 13 koIIe.ktive samtaler. Markman vil Tendergade 16, 1752 Kabenhavn V.
tilbyde nogle deltagere et intensivt vejlednings- og jobsggningsforlab med stor
vaegt pa holdningsbearbejdning og motivation. Andre deltagere vil blive tilbudt

Jlemad

Kontakt hos Markman:

op til 13 ugers virksomhedspraktik. Telefon 45 93 47 10
Start og optag Indhold og opbygning af forlgbet:
Deltagerne visiteres via Arbejdsmarkedsportalen. Der kan visiteres lgbende. Torben Jensen
toj@markman.dk
Tilbuds-id i Opera: AMP-ID:
13 uger 325143 JKS: 09103508 Visitation og administration:
15 uger 325106 JKM: 09103482 : S L
Oprettes samtidigt JKN: 09103507 Henriette Lipinski

hli@markman.dk

Markman opererer i feltet mellem borgere, jobcenter og virksomheder. Ved at tilbyde professionelle jobsegnings- og afklaringsforlgb, vejledning og ud-
dannelse er vi hvert &r med til at hjselpe tusindvis af borgere videre. Midlet er en malrettet og individuel indsats og et indgaende kendskab til erhvervslivet
og dets behov for nye kolleger.
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