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Formålet er at afklare borgerens kompetencer og vejlede i forhold til en evt. 
opkvalificering. Et centralt element er at motivere og styrke den enkelte borger 
til at komme ud på arbejdsmarkedet eller i relation til en uddannelse/opkvalifi-
cering. Desuden vil vi udbrede kendskabet til det lokale arbejdsmarked samt 
til brancher på flaskehalslisten.

Målgruppe
Forløbet er for alle borgere inden for følgende målgrupper, som har brug for at 
komme i beskæftigelse via uddannelsesvejledning:

Kontanthjælpsmodtagere med andre problemer end ledighed  •	
(LAB-loven §2, stk. 3 og match 4-5)
Forrevalidender (LAB-loven §2, stk. 4+5)•	
Revalidender (LAB-loven §2, stk. 4)•	

Forløbet kort fortalt
Undervisningen veksler mellem plenumaktiviteter, gruppeaktiviteter og indivi-
duelle samtaler og ikke mindst virksomhedsophold. Forløbet opdeles i 3 mo-
duler:

Afklaring og tydeliggørelse af borgerens beskæftigelsesmål i tæt samspil 1.	
med borgeren. Vi underviser i jobsøgning og anvender redskaberne i be-
skæftigelsesindsatsen. Markmans konsulenter er uddannede studievej-
ledere, og tilgangen til vejledningen vil være præget af den erfaring, som 
kan trækkes herfra.
Her fokuserer vi på virksomhedsformidling/uddannelsesformidling og en 2.	
evt. kort opkvalificering iværksættes. Virksomhedsopholdet afstemmes 
efter evt. uddannelsesvalg.
I dette modul intensiveres en aktiv virksomhedsformidling med fokus på 3.	
fastholdelse og udvikling af jobfunktionen i virksomheden. For de borgere, 
som begynder på en uddannelse, arbejder vi med fastholdelse på uddan-
nelsesinstitutionen.

Et centralt element på forløbet er desuden undervisning og individuel coaching 
i sammenhængen mellem familieliv og job.

Kontakten med borgeren
Borgeren kan løbende og gennem alle modulerne få vejledning af Markmans 
konsulenter, også under virksomhedspraktik eller i job. Sprogundervisere vil 
blive inddraget, hvis det skønnes relevant.

Markmans uddannelsespakke

Markman opererer i feltet mellem borgere, jobcentre og virksomheder. Ved at tilbyde professionelle jobsøgnings- og afklaringsforløb, vejledning og ud-
dannelse er vi hvert år med til at hjælpe tusindvis af borgere videre. Midlet er en målrettet og individuel indsats og et indgående kendskab til erhvervslivet 
og dets behov for nye kolleger.

Projektfokus
Indlæring•	
Sociale kompetencer•	
Omstilling•	
Helbred•	

Varighed
1-13 uger á 25 timer pr. uge afstemt 
efter den enkelte rekvirering.
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S-tog:
Stå af på Enghave station. Drej til 
venstre af Enghavevej.
Efter ca. 700 meter drej til venstre af 
Hedebygade.
Efter ca. 50 meter drej til venstre af 
Tøndergade.
Bus:
Bus 6A kører fra Hovedbanegården 
i retning mod Rødovrehallen. Turen 
tager 3 minutter. Stå af ved “Engha-
vevej”.


